
COMPTABLE PME MULTI-SOCIETES H/F 

 

A PROPOS DU GROUPE B’LAO ET DE SCAVI EUROPE 

Le Groupe B’LAO, créé en 1988, est un des leaders mondiaux de la fabrication d’articles de lingerie-
corsetterie, de sports et du balnéaire. Composé de près de 20000 collaborateurs à travers le 
monde, ce groupe franco-vietnamien travaille avec près de 70 marques partenaires, comme 
Décathlon, ETAM, DIM, ou encore Lacoste.  

En France, le groupe B’LAO est composé de plusieurs filiales, comme B’LAO Patrimoine, B’LAO 
CULTURE, B’LAO Sport, et SCAVI EUROPE.  

En 2021, avec la création de SCAVI EUROPE (filiale française), le groupe s’est engagé dans la 
relocalisation d’une partie de ses productions en France, afin de recréer le savoir-faire en France, 
de diminuer l’empreinte carbone de ses produits finis, mais surtout de relever le défi industriel du 
made in France.  

En outre, le groupe, à travers son FONDS SOCIAL B’LAO, est très fortement engagé en faveur de 
l’éducation des publics les plus fragiles, en France comme dans le monde.  

EN NOUS REJOIGNANT, VOUS :  

Participerez pleinement au défi du made in France.  

Intégrez une entreprise en constante évolution et amenée à se développer en France, impliquant 
une grande autonomie à votre poste et la possibilité d’être force de proposition.  

Partagez les valeurs d’un groupe engagé pour l’éducation à vie des publics les plus fragiles, en 
France et dans le monde, à travers son FONDS SOCIAL.   

Intégrez un poste ouvert et un parcours stimulant, qui vous rendra susceptible de prendre la relève 
de notre Responsable Administrative, Comptable et Financière à horizon 2-3 ans.  

VOS MISSIONS 

Au sein de SCAVI EUROPE, vous êtes rattaché à la Responsable Administrative, Comptable et 
Financière du groupe B’LAO en France. Vous assurerez principalement les missions suivantes :  

 
(1) Gestion des fournisseurs 

Réception et contrôle des factures fournisseurs reçues 
Contrôle des prix 
Recherche de fournisseurs et mise en concurrence 
Mise en règlement des factures fournisseurs 
Gestion des contrats d’entretien des sites du groupe en France 
Gestion des locaux du siège (Saran) et de l’approvisionnement en fourniture, en appui de la 
personne en charge.  
 

 



(2) Facturation client 

Etablissement des factures clients 
Contrôle du paiement par le client et relances 
 

(3) Comptabilité générale 

Enregistrement des factures sur logiciel 
Saisie des écritures comptables 
Révision des comptes et des charges 
Déclaration échanges de biens 
Déclaration de TVA 
 

(4) Bilan  

Saisie des écritures comptables pour les situations intermédiaires et le bilan en clôture d’exercice 
annuel 
Contrôle régulier des immobilisations physiques  
 

(5) Gestion administrative du personnel 

Gestion administrative du personnel 
Gestion de la badgeuse 
Gestion des demandes d’acomptes sur salaire 
Préparation et saisie des variables de paies 
 

PROFIL RECHERCHE 

De formation BAC+2 ou plus (BTS Comptabilité, Economie-Gestion, …) 

Expérience minimum de 3 ans sur un poste similaire et/ou cabinet d’expertise comptable 

Bonne maîtrise d’EXCEL et de la bureautique en général 

Vous êtes rigoureux, ordonné, force de proposition. Vous aimez travaillez en équipe.  

Jongler entre plusieurs sociétés en France ne vous fait pas peur.  

Vous maîtrisez les règles comptables, et vous êtes à l’aise avec la comptabilité en devise (euro / 
dollar), ainsi qu’avec la comptabilité analytique. 

Vous avez l’expérience des logiciels de comptabilité (INEXCOMPTA notamment) et de logiciels ERP.  

La maîtrise de l’anglais écrit est un plus.  

La langue vietnamienne est un plus. 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Rémunération : 30 – 35K€ selon profil 

Avantages CSE 


